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Livret d’accueil du stagiaire

Adresse du siége : 18 Rue Waldeck Rousseau 69006 Lyon

Adresse du bureau et des salles de cours :

Regus 132 Rue Bossuet, 69006 Lyon

Transport : Métro B (Brotteaux), Métro A (Masséna), Bus 70, C1, C2, C6.
Accessibilité aux handicapés : OUI

Siteweb : www.topchinois.com
Youtube : https://www.youtube.com/channel/UCW6x23WN4olx3RkrfvZnZHw
Facebook : https://www.facebook.com/TopChinois/

Instagram : https://www.instagram.com/topchinois/
Email : contact@topchinois.com
Tel : +33 (0)9 7296 98 10
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Présentation de I'organisme et de la formation


http://www.topchinois.com/
https://www.youtube.com/channel/UCW6x23WN4olx3RkrfvZnZHw
https://www.facebook.com/TopChinois/
https://www.instagram.com/topchinois/

TOP CHINOIS est un organisme qui fait de son mieux pour rendre agréable
'apprentissage des langues. Ce qui nous tient a cceur est de rendre le chinois
et le francais accessible a tous ceux qui se sentent dépassés par sa complexité,
en prenant en compte I'aspect culturel.

Nos atouts pour garantir vos progres :

- Une pédagogie créative et efficace qui rend les étudiants actifs.

- Une méthode d’enseignement ludique et performante avec suivi
personnalisé.

- Professeurs qualifiés et expérimentés, de langue maternelle chinoise.

- Une souplesse en termes d’horaire et de rythmes.

- Dans notre bureau a Lyon, ou par visio-conférence.

Nos cours de chinois sont accessibles a tous, quel que soit votre niveau (du
grand débutant au niveau avancé), et quel que soit votre but (études ; carriére ;
business ; examens ; voyages ; plaisir). Notre objectif est de rendre
lapprentissage facile et efficace a tout le monde en concevant des
programmes sur mesure.

Type de formations :
1. Cours individuels en présentiel au bureau / chez I'éleve
2. Cours individuels en visioconférence

3. Cours en petite classe en visioconférence

MODALITES DE FORMATION

Modalités pratiques

A son inscription, le stagiaire est contacté par le formateur afin :
- de valider les prérequis a I'entrée de la formation

- de valider les objectifs de la formation/ses attentes

- de connaitre connaissances/compétences visées

- de connaitre d’éventuels souhaits pédagogiques

La convention de formation est par la suite éditée, avec les objectifs de
formation, les modalités pédagogiques envisagées, les moyens d'encadrement
et les modalités d'évaluation concernées.



Quelques jours avant la formation, le stagiaire recoit une convocation.
Lui sont également rappelés les horaires et le lieu de la formation.

Modalités pédagogiques

Pour toutes les formations, le stagiaire se voit remettre un classeur ou se trouve
le support présenté par le formateur, ainsi que dans certains cas, des
documents constituant une aide supplémentaire a I'atteinte des objectifs de
formation.

Les formations sont selon les cas constituées de sessions théoriques et
pratiques en alternance, de séances de travail individuel d’application des
connaissances et, selon le theme, accompagnées de travaux pratiques.

La formation est découpée en plusieurs séquences.

Chaque séquence est composée de deux parties : la premiére partie
concerne I'apprentissage des basiques au niveau vocabulaire, structure et
grammaire. Ces basiques seront utiles pendant tout 'apprentissage et toute la
pratique du chinois. Chaque deuxiéme partie a pour objectif la mise en ceuvre
des connaissances acquises dans un contexte pratique. A la fin de chaque
séquence, il y a un contréle, permettant d’évaluer les connaissances de
'éleve.

Modalités pédagogiques cours en visioconférence

- Cours en visioconférence une ou deux fois par semaine ;

- Suivi personnalisé ;

- Groupe WhatsApp pour poser des questions, déposer les devoirs, ainsi que
partager des expériences et rester au top de la motivation ;

- Dossier partagé en ligne pour télécharger les manuels, les supports, les
exercices, et autres ressources.



